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1. Общая характеристика рабочей программы преддипломной практики 

1.1. Место преддипломной практики в структуре основной образовательной 

программы 
 

Рабочая программа производственной практики (преддипломной) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО в соответствии 

с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в 

части освоения основных видов деятельности (ВД): документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета активов организации, ведение бухгалтерского 

учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации, проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами, составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК):  ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4.; 

ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 2.4.; ПК 2.5.; ПК 2.6.; ПК 2.7.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 

3.4.; ПК 4.1.; ПК 4.2.; ПК 4.3.; ПК 4.4.; ПК 4.5.; ПК 4.6.; ПК 4.7. 
 

Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Производственная практика (преддипломная) в форме практической подготовки 

направлена на углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 

общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной 

трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной 

работы в организациях различных организационно-правовых форм по избранной 

специальности. 

Задачами производственной практики (преддипломной) в форме практической 

подготовки являются: 

 овладение профессиональной деятельностью, развитие профессионального 

мышления; 

 закрепление, углубление, расширение и систематизация знаний, закрепление 

практических навыков и умений, полученных при изучении дисциплин и профессиональных 

модулей, определяющих специфику специальности; 

 обучение навыкам решения практических задач при подготовке ВКР; 

 проверка профессиональной готовности к самостоятельной трудовой деятельности 

выпускника; 

 сбор материалов к государственной итоговой аттестации. 
 

Профессиональные компетенции: 

 

ВД 1.  Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации:  

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;  

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации;  

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы;  

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 
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ВД 2. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;  

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения;  

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;  

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;  

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации;  

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов;  

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ВД.3. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами:  

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней;  

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям;  

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы;  

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

ВД.4. Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в  

установленные законодательством сроки;  

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности;  

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана;  

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 

рисков;  

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

Объем времени на освоение программы: 
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Рабочая программа рассчитана на прохождение обучающимися производственной 

практики (преддипломной) в форме практической подготовки в объеме - 4 недели, 144 часа. 
 

2. Структура и содержание производственной практики (преддипломной) 
 

2.1. Тематический план производственной практики (преддипломной) 
 

 

Этапы практики 

 

Виды производственной работы на практике 

Объем 

выделяемого 

времени (ч) 

Формы  

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

 

Организационный 

Ознакомление с организацией (предприятием, 

учреждением), правилами внутреннего трудового 

распорядка, производственный инструктаж, в т.ч. 

инструктаж по технике безопасности 

 

8 

Проверка записей в 

дневнике по практике 

 

Производственный 

Выполнение заданий, сбор, обработка и систематизация 

материала. Анализ  собранной информации, 

подготовка отчета по практике, получение 

характеристики, аттестационного листа 

 

128 

Проверка записей в 

дневнике по практике, 

проверка материалов 

ВКР 

Отчетный Сдача отчета по практике, дневника и характеристики, 

устранение замечаний руководителя практики, защита 

отчета по практике 

8 Дифференцированный 

зачет 

 ВСЕГО 144  

 

2.2. Содержание производственной практики (преддипломной) 
Наименование  

этапов практики 

 

Виды работ, отчетная документация 

 

Кол-во часов 

Организационный этап  

 

Раздел 1.1 

 

Виды работ  

 

8* 
Ознакомление  с  организационно-правовой  структурой  организации  

(предприятием, учреждением), правилами внутреннего трудового распорядка, 

производственный инструктаж, в т.ч. инструктаж по технике безопасности 

Отчетная документация (приложения к отчету) 

организационная структура предприятия 

Производственный этап 128 

 

 

Раздел 2.1 

Выполнение 

обязанностей 

специалиста 

Виды работ  

осуществление монтажа промышленного оборудования и пусконаладочных 

работ, осуществление технического обслуживания и ремонта 

промышленного оборудования, организация ремонтных, монтажных и наладочных 

работ по промышленному оборудованию 

 

 

 

64 

Отчетная документация (приложения к отчету) 

должностная инструкция специалиста отдела (участка, цеха) 

различная документация, отчетная документация за день, месяц 

64 

 

Раздел 2.2 

Выполнение работ, 

связанных с 

подготовкой к ВКР 

Виды работ  

 

* 
Сбор материалов для разделов ВКР 

план участка (с описанием, расстановкой, техническими характеристиками и 

процентом загруженности оборудования); характеристика персонала по 

квалификации и стажу работы; организация труда и рабочих мест участка (выдача 

задания, (выдача задания,  обеспечение инструментом, оплата труда, стимулирование 

качества и производительности) 

Отчетная документация (приложения к отчету) 

систематизированный материал по практической части ВКР 

Отчетный этап 8 

 Виды работ  

Раздел 3.1 Систематизация собранных материалов по перечню вопросов программы практики.  
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Обобщение 

материалов, 

собранных в 

период практики 

Отчетная документация (приложения к отчету) 

оформленная пояснительная записка (с приложениями) 

4 

 

Раздел 3.2 

Подготовка отчета 

по практике 

Виды работ  

4 Оформление отчетных материалов (дневник, характеристика, аттестационный лист) 

Отчетная документация (приложения к отчету) собранный отчет по практике 

 

3. Условия реализации программы производственной практики (преддипломной) 

3.1. Требования к условиям проведения производственной практики 

(преддипломной): 

Реализация рабочей программы ПДП Производственная практика (преддипломная) 

осуществляется на базе организаций/предприятий, направление деятельности которых 

соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Оборудование предприятий и рабочих мест должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по ВД (документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов организации, ведение бухгалтерского учета 

источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации, проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами, составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих), предусмотренным программой 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования. 
 

3.2. Общие требования к организации производственной практики 

(преддипломной) 

ПДП  Производственная практика (преддипломная) проводится  в форме 

практической подготовки. 

ПДП Производственная практика (преддипломная) проводится в организациях на 

основе договоров, заключаемых между образовательным учреждением и организациями. 

Организацию и руководство ПДП Производственная практика (преддипломная) 

осуществляют руководители практики от образовательного учреждения и от организации. 

Обучающимся выдается задание, в котором приводится конкретный перечень подлежащих 

освоению и разработке задач/вопросов на преддипломную практику. 

.В период прохождения ПДП Производственная практика (преддипломная) 

обучающиеся могут зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует 

требованиям программы ПДП Производственная практика (преддипломная). 

Форма оценки – зачет с оценкой 

3.3.  Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Преподаватели должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 

специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го 

раза в 3 года. 

 

4.  Информационное обеспечение реализации программы   

4.1. Основные печатные и электронные издания 

1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, 

Ю. К. Харакоз. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 524 с. — 
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(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16577-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531315  

2. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 304 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

16324-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530810  

3. Богатырева, С. Н.  Практические основы бухгалтерского учета и анализа : учебник 

для среднего профессионального образования / С. Н. Богатырева. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 176 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17184-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/532563  

4.2. Дополнительные источники 
1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://window.edu.ru/ 

2. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа – URL: 

http://znanium.com 
3. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» – URL: https://urait.ru/ 

4. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно 

доступа к образовательным ресурсам – URL: http://www.edu-all.ru/ 

5. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

6. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 
7. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» – URL: http://www.consultant.ru 

8. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  

9. Финансовый информационный портал banki.ru – URL: http://www.banki.ru 

 

4.3.  Дополнительные источники  

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  

от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 

7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция)  

«О несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция)  

«О коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция)  

«О персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности  

и в связи с материнством»; 

https://urait.ru/bcode/531315
https://urait.ru/bcode/530810
https://urait.ru/bcode/532563
http://window.edu.ru/
http://znanium.com/
http://www.edu-all.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.banki.ru/
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13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция)  

«О противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция)  

«Об аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция)  

«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 

Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, 

по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, 

подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»  

(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 

27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99),  

утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99),  

утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи»  

ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов»  

(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 

(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений»  

(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 

(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических 

указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)  

«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности 

в Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 

его применению» (действующая редакция); 
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34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы»,  

утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», 

утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

37. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/471338  

38. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://www.urait.ru/bcode/448550  

39. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 

редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 423 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544  

40. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый 

результат : учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; 

под научной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 107 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161  

41. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

04924-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/450926 

42. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 

Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 200 с – URL: 

https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

43. Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, 

Л. А. Чайковской. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466615 

44. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 

«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 

финансовой отчетности». 

45. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] – URL: 

(http://na.buhgalteria.ru) 

 

5. Контроль и оценка результатов освоения преддипломной практики  

Целью оценки по ПДП Производственная практика (преддипломная) является 

выявление: 

1) профессиональных и общих компетенций; 

2) практического опыта и умений. 

В результате освоения ПДП Производственная практика (преддипломная) 

обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета. 

https://urait.ru/bcode/471338
https://www.urait.ru/bcode/448550
https://urait.ru/bcode/433544
https://urait.ru/bcode/472161
https://urait.ru/bcode/450926
https://znanium.com/catalog/document?id=302098
https://urait.ru/bcode/466615
http://na.buhgalteria.ru/
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Текущий контроль результатов освоения практики осуществляется руководителем практики 

от образовательного учреждения в процессе выполнения обучающимися работ в 

организациях (предприятиях, учреждениях), а также защиты обучающимся отчета по ПДП 

Производственная практика (преддипломная). 

Отчет обучающегося по практике должен максимально отражать его 

индивидуальную работу в период прохождения преддипломной практики. Каждый 

обучающийся должен самостоятельно отразить в отчете требования программы практики и 

своего индивидуального задания. 

Обучающийся должен собрать достаточно полную информацию и документы, 

необходимые для выполнения выпускной квалификационной работы (дипломного 

проекта/дипломной работы). Сбор материалов должен вестись целенаправленно, 

применительно к теме ВКР. Отчет должен включать текстовый, графический и другой 

иллюстрационный материалы. 

При оформлении отчета по ПДП Производственная практика (преддипломная) его 

материалы располагаются в следующей последовательности: 

 титульный лист с печатью организации; 

 задание на практику; 

 дневник практики с печатью организации; 

 аттестационный лист о прохождении практики с печатью организации; 

 характеристика с печатью организации; 

 содержание; 

 введение; 

 основная часть разделена на две составляющие – описание предприятия из 

открытых источников и отчѐт о выполнении индивидуального задания; 

 заключение; 

 список использованных источников; 

 приложения. 

Отчет и характеристика должны быть заверены печатью организации (предприятия, 

учреждения). 

По результатам ПДП Производственная практика (преддипломная) руководителями 

практики от образовательного учреждения и от организации (учреждения, предприятия) 

формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

общих компетенций в период прохождения практики. 

Промежуточная аттестация по ПДП Производственная практика (преддипломная) 

проводится в форме дифференцированного зачета при условии положительного 

аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и 

образовательного учреждения об уровне освоения профессиональных компетенций; 

наличия положительной характеристики от организации на обучающегося по освоению 

общих компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности 

представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на 

практику. 
 

Результаты (освоенные профессиональные компетенции) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.  

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации  рабочий план  

счетов  бухгалтерского  учета организации. 

ПК 1.3.  Проводить учет  денежных средств,  оформлять денежные и кассовые 

документы. 

ПК 1.4.  Формировать  бухгалтерские  проводки  по  учету имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1.  Формировать  бухгалтерские  проводки  по  учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 
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ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии  по  

инвентаризации  имущества  в  местах  его хранения. 

 

 

 

 

 

Отчет по практике, 

характеристика, 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося 

во время 

прохождения 

практики, 

зачет с оценкой 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета. 

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации. 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению  и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды. 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение  по расчетно-кассовым банковским 

операциям. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом  на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2.  Составлять  формы  бухгалтерской  отчетности  в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 

рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

 

6. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины 

6.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к  электронной информационно-образовательной среде (ЭИОС) 

Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети  «Интернет», как на территории Университета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.    

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 Учебный 

год 
Наименование документа с указанием реквизитов 

Срок 

действия 

документа 

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО «Знаниум».  

Договор № 332 эбс от 02.06.2026 г.  

от 12.05.2026г. 

до 11.05.2027г. 

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
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Электронный адрес:  https://znanium.com 

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». Договор № 10  

от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

от 11.02.2025г. 

до 11.02.2026г. 

2026-2027 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. Положение об ЭБ 

утверждено Ученым советом от 30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Научная электронная библиотека «ELIBRARY.RU». 

Лицензионное соглашение №15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения занятий 

лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

в соответствии с расписанием занятий по образовательной программе. С описанием 

оснащенности аудиторий можно ознакомиться на сайте университета, в разделе материально-

технического обеспечения и оснащенности образовательного процесса по адресу: 

https://kchgu.ru/sveden/objects/  

6.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения  

 MicrosoftWindows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

 MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

 CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

 Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 28.02.2025г. Срок 

действия лиценции с 27.02.2025г. по 07.03.2027г. 

6.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri? 

disрlay=basic.  

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  

образования - http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

7. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru. 
 

https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
https://kchgu.ru/sveden/objects/
https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?%20disрlay=basic
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?%20disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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7. Особенности организации образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. 

Алиева»  созданы условия для получения высшего образования по образовательным 

программам обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с ОВЗ в 

КЧГУ», размещенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru.  

 

https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
http://kchgu.ru/

		2026-09-01T14:54:13+0300
	Чанкаев Мурат Хасанович
	Я подтверждаю точность и целостность этого документа




